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AVISO DE ABERTURA DE PERIODO DE APRESENTACAO
DE CANDIDATURAS

LISBOA-M8-2019-01

SISTEMA DE INCENTIVOS AO EMPREENDEDORISMO E EMPREGO (SI2E)
Aviso 2019_Componente FEDER
GAL Rural A2S

Preambulo

O presente aviso de concurso para apresentacdo de candidaturas foi elaborado nos
termos previstos no n.° 6 do artigo 16.° do Regulamento Geral dos Fundos Europeus e
de Investimento (FEEI) aprovado pelo Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na
redacdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 215/2015, de 6 de outubro, em
conjugacao com o artigo 9.° do Regulamento Especifico do Dominio da Inclusdo Social
e Emprego (RE ISE), publicado através da Portaria n.° 97-A/2015, de 30 de marco, com
as alteragdes que lhe foram introduzidas pela Portaria n.° 181-C/2015, de 19 de junho e

pela Portaria n.° 265/2016, de 13 de outubro.

O presente aviso vem operacionalizar o Sistema de Incentivos ao Empreendedorismo e
ao Emprego, de ora em diante designado por SI2E, instituido pela Portaria n.°
105/2017, de 10 de margo, alterada pelas Portarias n.°1/2018, de 2 de janeiro e n.°
178/2018, de 20 de junho, que define as regras aplicaveis aos apoios concedidos as
operacdes previstas na alinea g) do n.° 2 do artigo 74.° do REISE, mobilizando apoios a

conceder através do Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER).

1. Objetivos e prioridades de investimento visadas

O Programa Operacional Regional Lisboa 2020, no ambito do Eixo Prioritario 6-
Promover a Inclusdo Social e Combater a Pobreza e a Discriminacdo, integra as
prioridades de investimento (Pl) 9.6 "Estratégias de desenvolvimento local lideradas
pelas comunidades locais” (FSE) e 9.10 "Investimentos no contexto de estratégias de
desenvolvimento local de base comunitaria” (FEDER).
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As candidaturas, para serem consideradas elegiveis ao presente concurso, devem
demonstrar o seu contributo para a prossecucdo dos objetivos especificos da

prioridade de investimento seguinte:

— Objetivo especifico no ambito da Pl 9.10 - Constituir estratégias de
desenvolvimento socioecondémico de base local lideradas pelas respetivas

comunidades.

As candidaturas podem apenas mobilizar o Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regional (FEDER), com o objetivo de criacdo ou expansdao de micro e pequenas
empresas, envolvendo um projeto de investimento e a criacdo liquida de postos de

trabalho.

2. Tipologia das operacoes e modalidade de candidatura

Nos termos conjugados da alinea g) do n.° 2 do artigo 74.° do REISE e do artigo 6.° do
SI2E sdo suscetiveis de apoio no ambito deste AAC:
a) Criacao de micro e pequenas empresas ou expansao ou modernizacao de micro
e pequenas empresas criadas ha menos de cinco anos;
b) Expansdo ou modernizacdo de micro e pequenas empresas criadas ha mais de

cinco anos.

Nos termos do artigo 12.° do SI2E as operagdes sao financiadas por via da seguinte
componente:

a) Através do FEDER para as despesas previstas no n.° 1 do artigo 10.° do SI2E;

3. Entidades beneficiarias

Nos termos do artigo 7.° do SI2E sdo beneficiarias das operacdes previstas no ponto
anterior as pequenas e microempresas na acecao da Recomendacao n.° 2003/361/CE,

da Comissdo, de 6 de maio, relativa a definicdo de micro, pequena e média empresa.

Encontra-se assim abrangida qualquer entidade que, independentemente da sua forma
juridica, exerce uma atividade econdémica, através da oferta em concorréncia de bens

ou servicos no mercado, sendo, nomeadamente, consideradas como tais as entidades
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que exercem uma atividade artesanal ou outras atividades a titulo individual ou
familiar, as sociedades de pessoas ou as associacdes que exercem regularmente uma

atividade econdmica.

4. Area geografica de aplicacao
O presente aviso de abertura de concurso tem aplicacdo no seguinte territorio de
intervencao:

Concelho Freguesias de Intervencao

Loures Bucelas, Fanhdes, Lousa, UF Santo Antao e S&o Julido do Tojal

Mafra Carvoeira, Encarnacao, Mafra, Milharado, Santo Isidoro, UF Azueira e
Sobral da Abelheira, UF Enxara do Bispo, Gradil e Vila Franca do Rosario,
UF Igreja Nova e Cheleiros, UF Malveira e Sao Miguel de Alcainga, UF
Venda do Pinheiro e Santo Estévdo das Galés

Sintra Colares, UF Almargem do Bispo, Péro Pinheiro e Montelavar, UF Sdo Joao
das Lampas e Terrugem

A elegibilidade geografica é determinada pelo local onde se realiza o projeto, em

conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 71.° do REISE.

5. Ambito setorial

Sao elegiveis, nos termos do artigo 5.° do SI2E, as operagdes inseridas em todas as
atividades econdmicas, com excecdo das ali expressamente indicadas, e tendo em

conta o Anexo A do presente aviso.

6. Critérios de elegibilidade dos beneficiarios

Para além dos critérios de elegibilidade previstos no artigo 13.° e do cumprimento das
regras relativas aos impedimentos e condicionamentos de acesso aos apoios
constantes do 14.°, ambos do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual

redacdo, os beneficiarios deverao cumprir com as disposi¢des do artigo 8.° do SI2E.
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7. Critérios de elegibilidade das operagoes

Para além dos critérios de elegibilidade previstos no artigo 3.° do RE ISE, as operacbes
deverdo respeitar as disposicdes dos numeros 1 e 2 do artigo 9.° do SI2E, relativas,

respetivamente, aos critérios gerais e especificos de elegibilidade das operagdes.

Nos termos da alinea a) do n.° 1, sdo apenas elegiveis as opera¢des que se enquadrem
na Estratégia de Desenvolvimento das respetivas modalidades de intervencao,

definidas no Anexo A do presente AAC.

8. Regras e limites a elegibilidade de despesas

8.1 Despesas elegiveis

As taxas de financiamento sdo apuradas para a componente FEDER, aplicando-se a

cada uma das respetivas operacdes, nos termos previstos no artigo 5.° do REISE.

Sdo elegiveis, sem prejuizo das disposi¢cdes do paragrafo seguinte e do previsto no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 159/2015, de 27 outubro, as despesas constantes do
nimero 1 do artigo 10.° do SI2E, respeitantes a componente FEDER do projeto

apoiado.

As despesas das alineas h) a j) do referido n® 1 encontram-se sujeitas aos limites

seguintes, calculados em fungao do valor total do investimento:

— no ambito da alinea h): até 15% para estudos, diagnésticos, auditorias,

planos de marketing e projetos de arquitetura e de engenharia;
— no ambito da alinea i): até 50 % para obras de remodelacao ou adaptacao;

— no ambito da alinea j): até 15% para participacao em feiras e exposi¢cdes no

estrangeiro.
8.2 Despesas nao elegiveis

Constituem despesas nao elegiveis as indicadas no artigo 11.° do SI2E.
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9. Forma e limite dos apoios

Nos termos do artigo 12.° do SI2E os incentivos a conceder revestem a natureza de
subvencao nao reembolsavel, aplicando-se a modalidade de reembolso de custos

elegiveis efetivamente incorridos e pagos.

Nos termos conjugados do n.° 6 do artigo 76.° do REISE com o artigo 21.° do SI2E, o
montante global dos apoios FEDER a conceder ndo pode exceder, por empresa, o limite
de 200 000 euros num periodo de trés anos, de acordo com o enquadramento de
minimis previsto no Regulamento (UE) n.° 1407/2013, da Comissdao, de 18 de
dezembro, relativo a aplicacdo dos artigos 107.° e 108.° do Tratado sobre o

Funcionamento da Unido Europeia aos auxilios de Estado.
9.1. Incentivo ao Investimento

Nos termos previstos no n° 2 do artigo 13.° do SI2E o apoio FEDER é apurado, com
base no investimento elegivel aprovado, através da aplicacdo de uma taxa base de

30%.

A referida taxa base acrescem as seguintes majoracdes, até um maximo de 20 pontos

percentuais (pp):
a) Projetos da tipologia prevista na alinea a) do artigo 6.° do SI2E: 10 pp;

b) Projetos de criacio de empresa' ou criacdo de uma nova atividade dentro de

empresa’ ja existente: 10 pp.

10. Procedimentos de analise, selecao e decisao das candidaturas

Os procedimentos de analise, selecdo e decisdo das candidaturas seguem a tramitagéo

prevista no artigo 16° do SI2E.

T Considera-se criacdo de empresas quando sdo legalmente constituidas ha menos de 1 ano a partir da
data de submissdo da candidatura e em que o projeto SI2E seja determinante para a criagdo da empresa
e/ou arranque da sua atividade.

2 Considera-se criagdo de uma nova atividade, quando ainda ndo possui CAE adequado a operagdo a
desenvolver ou quando foi inserida na Declaracdo de Inicio de Atividade, a nova CAE nos 3 meses
anteriores a data de submissdo da candidatura.
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Depois de verificados os critérios de elegibilidade previstos nos pontos 6 e 7 do
presente aviso, as candidaturas serdo objeto de uma apreciacdo de mérito, construida

com base nos critérios de selecdo constantes do referencial de mérito (Anexo B).

Concluida a analise das candidaturas e antes de ser adotada a decisao final, os projetos
sdo ordenados por ordem decrescente em fun¢do do mérito do projeto (MP) até ao
limite orcamental do AAC, estabelecendo como limiar de selecdo o MP do ultimo

projeto com proposta de decisao favoravel.

Os candidatos sdao ouvidos no procedimento, nos termos legais, sendo concedido um
prazo maximo de 10 dias Uteis para apresentar eventuais alegagdes em contrario,
contados a partir da data da notificacdo da proposta de decisdo, designadamente

quanto a eventual intencdo de indeferimento e aos respetivos fundamentos.

A decisdo é notificada ao beneficiario no prazo de 5 dias Uteis, a contar da data da sua

emissao, relativamente a operacao da componente FEDER.

11. Aceitacao da decisao

A aceitacdo da decisao da concessao do incentivo é formalizada mediante a assinatura
de termo de aceitacdo, para a componente FEDER, submetido eletronicamente e
autenticada nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro,

na sua atual redacao.

Nos termos do n.° 3 do artigo 10.° do REISE, cada termo de aceitacdo devera ser
submetido no prazo maximo de 10 dias Uteis a contar da data da respetiva notificacao

da decisao.

12. Pagamentos

O pagamento do incentivo é efetuado nos termos do artigo 25° do Decreto-Lei n°®

159/2014, de 27 de outubro.
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13. Limite ao numero de candidaturas

Ao abrigo do presente AAC cada beneficidrio apenas poderd apresentar uma

candidatura, a qual s6 pode integrar a operacao relativa ao Fundo FEDER.

14. Modalidades, procedimentos, prazo para apresentacao das candidaturas

A apresentacdo de candidaturas é feita através de formulario eletronico no Balcdo

Portugal 2020 no sitio https://www.portugal2020.pt/Balcac2020/, instruida com os

anexos ai identificados.

Para apresentar a candidatura as entidades promotoras devem previamente efetuar o
registo e autenticacdo no Balcdo 2020. Com essa autenticacdo é criada uma area
reservada na qual o beneficiario podera contar com um conjunto de funcionalidades,
independentemente da natureza do projeto, a Regidao ou o Programa Operacional a

que pretende candidatar-se.

A apresentacdo das candidaturas decorre a partir do dia Util seguinte ao da publicacdo

do presente aviso, de acordo com o seguinte plano de apresentacao de candidaturas:

Fases de apresentacgdo de Data Limite para a
candidaturas Comunicagao da Decisao
De 05-02-2019 até 30-04-2019 30-07-2019
as 18h00m

Salienta-se que, por uma questdo de prudéncia, os beneficiarios devem evitar a

submissdo de candidaturas no ultimo ou ultimos dias do prazo.

15. Dotacao indicativa do fundo a conceder

A dotacéo global do Fundo FEDER afeta ao presente concurso é de 207.476,93euros:

Dotacao Orcamental
GAL FEDER
P19.10
A2S RURAL 207.476,93€
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16. Obrigacoes ou compromissos especificos dos beneficiarios
Sem prejuizo do cumprimento das obrigagdes previstas no artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, ficam ainda os beneficiarios

obrigados a cumprir com as disposi¢des do artigo 19.° do SI2E.

O incumprimento das demais obrigacdes, incluindo os resultados contratados, podem
determinar a redugéo ou revogacao do incentivo, nos termos do artigo 15.° do REISE e

do artigo 23° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacao.

17. Identificacao dos indicadores de resultado a alcangar

Prosseguindo uma orientacdo para resultados, os projetos a financiar deverdo
contribuir para os seguintes indicadores de resultado, previstos no n°® 1 do artigo 73.°

do REISE e de realizacao do Programa Operacional:

PI Indicadores Realizagao Indicadores Resultado

Postos de trabalho criados que se
9.10 Postos de trabalho criados (N°) | mantém 12 meses ap6s o fim do

apoio (%)

Serdo objeto de contratualizagdo e monitorizagdo os resultados previstos pelo

beneficiario e aceites pela Autoridade de Gestao em sede de decisao.

18. Organismos responsaveis pela analise

Nos termos do artigo 34.° do Regulamento (UE) n.° 1303/2013, de 17 de dezembro, o
organismo responsavel pela analise e proposta de deliberacdo a AG é o GAL A2S,
enquanto entidade que estabelece e executa a estratégia de desenvolvimento local de

base comunitaria.
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19. Divulgacao de resultados e pontos de contacto

No portal Portugal 2020 (www.portugal2020.pt), do Programa Operacional Lisboa

2020 (http://lisboa.portugal2020.pt/ ) e do GAL ( www.a2s.pt ) os candidatos, tém

acesso:

A outras pecas e informacbes relevantes, nomeadamente legislagcdo

enquadradora e formulario de candidatura;

— Suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que

decorre o concurso;
— A pontos de contato para obter informacdes adicionais;

— Aos resultados deste concurso.

O Presidente do Orgéo de Gestdo do GAL

Joaquim Sardinha

O Presidente da Comissao Diretiva do Programa Operacional Regional de Lisboa

Jodo Pereira Teixeira
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LISTA DE ANEXOS
Anexo A — Estratégia de Desenvolvimento Local (EDL) — GAL A2S RURAL [para
consultaj
Anexo B — Referencial de Mérito [para consulta]
Anexo C — Lista de profissdes com géneros sub-representados [para consulta]

Anexo D — Modelo de Memoria Descritiva, Mapa de Investimentos, DR e
Balango previsional [documento obrigatdrio para descarregar e preenchen

Anexo E - Lista de controlo da candidatura [para descarregar e preenchen
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Anexo A - Estratégia de Desenvolvimento Local (EDL) - GAL A2S RURAL

No ambito no presente aviso, consideram-se apenas elegiveis as operacdes que
concorram para um dos seguintes objetivos, presentes na EDL do GAL A2S:

e A operacao esta relacionada com servigos técnicos e operacionais para o
setor primario;

Entende-se que a operagao esta relacionada com servigos técnicos e operacionais para
as atividades anteriores, quando se tratar de empresas que fornecem bens ou servigos
as empresas agricolas, florestais, de pesca ou aquicultura, desde que claramente
fundamentado na candidatura e memoria descritiva, com excecao das atividades dos
servi¢os relacionados com a CAE 01610 ou com a divisao 024 desenvolvidos por
agricultores no contexto de explora¢des agricolas (apoiaveis na medida 10.2.1.3 do
PDR2020).

e A operacao enquadra-se na producao agroalimentar ou de bebidas;

Entende-se que a operacdo se destina a producdo agroalimentar ou de bebidas,
quando se enquadrar nas CAE das Divisdes 10 e 11, com excecao das seguintes:
10110, 10120, 10130, 10201, 10202, 10203, 10204, 10310, 10320, 10391, 10392, 10393,
10394, 10395, 10411 (relativa a produtos da pesca e da aquicultura), 10412, 10510,
10612, 10810, 10822, 10830, 10840, 10850 (relativa a produtos da pesca e da
aquicultura), 10893, 11021, 11022, 11030 e 11040.

e A operacao utiliza produtos agricolas/florestais/pesca para fins nao
convencionais;

Entende-se que a operacdao utiliza matérias primas ou sub-produtos
agricolas/florestais/pesca para fins ndo convencionais, quando utiliza estes produtos
para a producao de outros nao alimentares ou de bebidas;

e A operacdo visa a producao de bens ou servicos para a atividade turistica,
relacionada com ativos estratégicos do territério

Entende-se que a operagao se destina producao de bens e servicos relacionados com o
turismo, nomeadamente a animacao turistica incluida na CAE 93293, desde que esta
seja desenvolvida e exista um estabelecimento fisico no territorio de intervencado, ou a
producdo de bens para o turismo, relacionados com ativos estratégicos (por exemplo:
bens para turismo outdoor, desporto de ondas e nautico).

Nao sdo elegiveis operacdes relacionadas com alojamento turistico ou restauragao.
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e A operacao contribui para a fabricacdo e comercializacio de produtos
artesanais dos concelhos do territorio de intervencao da A2S

Considera-se que contribui para o presente objetivo quando o candidato apresenta
certificado de artesdo ou de unidade produtiva artesanal e a operacdo se destina a
fabricacdo e/ou comercializagdo dos seus produtos artesanais.

e A operacao contribui para a inovacao

Considera-se que contribui para o presente objetivo quando a operacdo se destina a
producdo e/ou comercializacdo de invencdes patenteadas, com trés ou menos anos, ou
em processo de patenteamento. Neste Ultimo caso, até ao final da execugdo da
operagao, deve ser apresentada a respetiva patente.

e A operacao contribui para a sustentabilidade ambiental

Considera-se que contribui para o presente objetivo quando a operacdo se destina a
producdo ou comercializagdo de bens e servicos nos dominios da: Eficiéncia energética
e energias renovaveis; reciclagem e reutilizacdo de sub-produtos e residuos; utilizacao
de materiais naturais ou organicos.

e Promocao da inclusao social e da capacitacao dos atores locais com vista a
melhoria das condicoes de vida no territorio

Entende-se que a operacdo se destina a atividades de apoio social, quando se
enquadrada nas CAE 87 ou 88, ou outra qualquer atividade que se enquadre no ambito
do empreendedorismo social, desde que claramente fundamentado na candidatura e
memoria descritiva.

Para efeitos da fundamentacdo do enquadramento da candidatura na estratégia
territorial podera ser consultada a EDL aprovada, no seguinte link
http://www.a2s.pt/wp-content/uploads/2016/06/Candidatura DLBC Rurall.pdf
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Anexo B - Referencial de Mérito

As candidaturas apresentadas a financiamento, depois de submetidas a uma analise de
admissibilidade, com vista a avaliagdo do cumprimento dos requisitos legais de acesso,
nomeadamente do beneficiario e das acdes propostas, serdo objeto de uma apreciacao
de mérito, através do Indicador de Mérito absoluto construido com base nos critérios
de selecdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do POR Lisboa 2020.

O Indicador de Mérito absoluto dos projetos é determinado pelas seguintes categorias
e ponderacdes abaixo indicadas:

A - Qualidade do projeto | B - Impacto em Resultados | C - Coeréncia com a
Estratégia Regional | D - Igualdade de oportunidades

Pontuacdao =0,4A + 0,25B + 0,3 C+ 0,05D

A pontuacdo em cada uma das categorias é determinada segundo as regras, os
critérios e dimensdes de analise identificados nos quadros seguintes:

COMPONENTE FEDER - P19.10

Escala de Delab

avaliagdo e [1]- Reduzida
e [3]-Média

e [5] - Elevada

nos critérios dessa categoria.

médio obtido nas respetivas dimensdes.

O valor obtido para cada categoria corresponde a média das pontuacdes obtidas

Quando um critério tiver mais de uma dimensdo de andlise, pontua pelo valor

A classificacao é estabelecida com 2 casas decimais.

Regras aplicaveis

Sempre que os elementos disponibilizados pelo beneficidario ndo permitam
classificar de forma fundamentada um determinado critério, serd atribuida a
pontuacdo de 1.

No quadro da avaliaggo do mérito absoluto, sé serao consideradas as
candidaturas que obtenham as seguintes pontuacdes minimas:
e nos critérios da categoria A, a média da valoracdo obtida deve ser igual ou
superior a 3 (FEDER);
e 0 somatodrio das médias das categorias A, B e C deve ser igual ou superior a
3 (FEDER).

Critérios de
desempate

COMPONENTE FEDER - P1 9.10

Maior classificacdo na categoria A
Maior classificacdo na categoria B
Maior classificacdo na categoria D
Maior n® de PT a criar

Maior valor de investimento elegivel

Atribuicdo de
Financiamento

As operacdes que relnam a classificacao final inferior a 3 (FEDER) ndo serdo objeto
de financiamento.
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. - " P . - - Componente
Categoria Valoragao Ponderacao Critério Dimensoes de Analise F:DER
A.1.1 - Adequacao da operacao as necessidades de mercado
Pontua quando o diagnoéstico apresentado justifica adequadamente as necessidades do mercado e a 1.30u5b
pertinéncia do projeto no territério, nomeadamente no que diz respeito a concorréncia, clientes ou '
fatores diferenciadores
. Pontua quando o diagnodstico e a pertinéncia estdo adequadamente identificados, 5
relativamente aos varios fatores (concorréncia, clientes, fatores diferenciadores, etc)
. Pontua quando o diagnéstico e a pertinéncia estdo adequadamente identificados, 3
A.1. Adequagéo e relativamente a alguns dos fatores (concorréncia, clientes, fatores diferenciadores, etc)
coeréncia das acoes
20% propostas relativamente . Pontua quando n&o existe informacdo que permita analisar adequadamente a necessidade e a 1
ao diagnéstico pertinéncia do projeto
apresentado A.1.2 - Coeréncia técnica do montante solicitado (da componente FEDER)
Pontua em funcdo da razdo Investimento elegivel apos analise / Investimento elegivel em candidatura e 1.30u5
em fungdo da sobrevalorizagdo da taxa de financiamento
. Investimento elegivel apds analise / Investimento elegivel em candidatura = 1 5
. 0,9 <= Investimento elegivel apos analise / Investimento elegivel em candidatura <1 3
A. QUALIDADE o . Investimento elegivel apos anélise / Investimento elegivel em candidatura < 0,9 ou em caso 1
DO PROJETO 40% de sobrevalorizacdo da taxa de financiamento
A.2.1 - Autonomia financeira do beneficiario em situagédo pré-projeto (ano anterior a candidatura) 130u5
,30u
Pontua em fungdo da razdo Capital Proprio / Ativo no ano anterior a candidatura
. 10% < Autonomia financeira <=50%, entidades sem contabilidade organizada ou entidades 5
sem dados financeiros no ano anterior a candidatura
. Autonomia financeira >50% 3
A.2. Existéncia de o 10% <= Autonomia financeira 1
mecanismos e
20% acompanhamento durante | A-2-2 - Coeréncia econémica e adequacéo da estrutura de custos e proveitos do plano de negécios
? e apos a constituicao da Pontua em fungdo da adequada e justificada apresentacdo do Plano de Negdcios na Meméria Descritiva 1.30u5
empresa que assegure a ou em documento anexo
sua sobrevivéncia . Os pressupostos da Demonstracdo de Resultados Previsional estdo devidamente justificados e 5
sao coerentes
. Os pressupostos da Demonstragdo de Resultados Previsional estdo devidamente justificados, 3

no entanto existiu sobreavaliagdo de proveitos e/ou subavaliagdo de custos consideravel

. Os pressupostos da Demonstracdo de Resultados Previsional ndo estdo devidamente
justificados
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A2.3 - O projeto apresenta Taxa Interna de Rentabilidade, apés analise: 1,30u5
. TIR >5% 5
° 1,5% < TIR <= 5% 3
. TIR <=1,5% 1
B.1.1 - As operacdes precedentes no ambito do SI2E sdo inexistentes ou foram cumpridos os
resultados previstos nos indicadores de realizacdo acordados no ambito de outras opera¢des SI2E 1,30u5
B.1. Grau de cumprimento | (no formulario de candidatura - Critérios de selecdo - e documentos anexos)
dos resultados acordados : T T
6.25% no ambito de operacées . Pontua se evidenciar a inexisténcia de operacdes precedentes no ambito do SI2E 5
y 0
precede.n.tes da . Pontua se evidenciar o cumprimento dos resultados previstos nos indicadores de realizacdo 3
responsabllldajdle’ °_|° em operagdes precedentes no ambito do SI2E, ou operacdes ainda a decorrer
mesmo beneficiario
. Pontua se ndo tiver ocorrido o cumprimento dos resultados previstos nos indicadores de 1
realizacdo em operacdes precedentes no ambito do SI2E
B.2.1 Eficiéncia da criagdo de postos de trabalho face ao valor do investimento elegivel proposto 1.30u5
,3o0u
Pontua de acordo com a relagdo Investimento elegivel proposto / n° de postos de trabalho a criar
B.2. Contriubut_o paraa . Investimento elegivel proposto / Postos de trabalho <=30.000 5
concretizagao dos
indicadores de realizacio . 30.000 < Investimento elegivel proposto / Postos de Trabalho <=60.000 3
e resultado e indicadores e Investimento elegivel proposto / Postos de trabalho >60.000 1
6.25% especificos das operagdes 522 C ibuicao d — izacho dos indicad p Itad m
,25% definidos em sede de .2.2 - Contribuicdo da operagédo para concretizagédo dos indicadores de resultado a contratualizar
B. IMPACTO EM . aviso de concurso e dos Pontua em funcdo do n°® de postos de trabalho com contratos de duragao igual ou superior a 24 meses, 1,30u5
RESULTADOS 25% objetivos especificos da sem termo ou criacdo do préprio emprego / n°® de postos de trabalho a apoiar
prioridade de e Percentagem =100% 5
investimento
. 100 < Percentagem <=50% 3
. Percentagem < 50% 1
B.3.1 — Recuperagao do investimento
Pontua de acordo com o periodo de recuperagdo do investimento, apds analise, considerando que o 1.30u5
investimento é efetuado na totalidade no ano zero
. Recuperacdo <=2 anos 5
B.3. Sustentabilidade . 2 anos < Recuperacdo <=5 anos 3
o prevista para a iniciativa -
6.25% apés o periodo de . Recuperacao > 5 anos 1
financiamento B.3.2 - Sustentabilidade da criacdo de postos de trabalho
Pontua em funcgdo, de na Demonstracdo de Resultados Previsional apds analise, se verificar a existéncia 1.30u5b
de resultados financeiros capazes de assegurar a sustentabilidade dos postos de trabalho criados a partir )
do ano poés-projeto.
. Todos os postos de trabalhos propostos 5
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. Até 2/3 dos postos de trabalho propostos 3

. Menos de 1/3 dos postos de trabalho propostos 1

P B.4.1 - Para além da dimensdo econémica o projeto visa o empreendedorismo social ou ambiental
B.4. Identificacao de

competéncias e Pontua se a operacédo se destinar a aplicar medidas lucrativas e benéficas tanto para a sociedade como 1,30u5
Instrumentos da sua para o ambiente, devidamente justificado no formulario de candidatura (Critérios de selecdo)
6,25% transformacéo em . Componente social e ambiental 5
solugoes de
empreendedorismo social . Componente social ou a ambiental 3
e ou econémico . Nenhuma das componentes 1
C. 1.1 - Pontua na dimenséo de analise em fun¢do do numero de subcritérios cumpridos: 1,30u5
. Dois ou mais subcritérios 5
. Um subcritério 3
. Nenhum subcritério 1

Subcritérios da EDL:

C1.1.1 - Contribui para a producao, valorizacdo e promocao dos produtos tradicionais do territorio
Consideram-se produtos tradicionais aqueles que sejam fabricados a partir de produtos locais, como a
pera rocha, macé reineta de Sintra, limdo de Mafra, morangos do Sobral da Abelheira e de Colares, uva de
casta arinto de Bucelas, ou outro comprovadamente de origem local e a producdo de outros produtos
locais como o pao de Mafra, a dogaria regional, o leitdo de Negrais, etc.

C1.1.2 - Contribui para a criacao e desenvolvimento de circuitos curtos de comercializagdo
Considera-se circuitos curtos de comercializagdo quando a cadeia entre o produtor e o consumidor, tem
no méximo 1 intermediario. Deve ser evidenciado na meméria descritiva, sendo comprovado através de

C. COERENCIA C.1. Grau de alinhamento | documentacdo adequada no caso de empresas ja existentes.
COMIA 30% 15% com as Agodes Integradas C1.1.3 - Contribui para o desenvolvimento tecnolégico das exploragdes agricolas e
ESTRATEGIA de Desenvolvimento florestais/empresas de pesca e aquicultura
REGIONAL Territorial (AIDT) Considera-se cumprida a dimensdo de andlise quando a operacdo fornece bens e servios que

contribuem claramente para o desenvolvimento tecnoldégico das exploragbes, devidamente
fundamentado na meméria descritiva.

C1.1.4 - Contribui para o desenvolvimento de produtos inovadores

Considera-se cumprida a dimensdo de analise quando a operagdo se destina a produgdo de produtos
inovadores, devidamente evidenciado na meméria descritiva.

C1.1.5 - Contribui para a preservagao e valorizagdo do patriménio histérico, cultural e natural
Considera-se cumprida a dimensdo de analise quando a operagdo se destina a atividade de Tanoaria,
Olaria, Ceramica (figurativa e pintura) e azulejaria artesanais ou contribui para a preservacdo, valorizagédo
ou promogao do patriménio histdrico, cultural ou natural, devidamente justificado na meméria descritiva.
C1.1.6 - Estabelecimento de parcerias relevantes para a operacao

Considera-se cumprida a dimensao de analise se for apresentada uma declaracdo de compromisso de
estabelecimento de parceria, com outras entidades dos concelhos do territério, com vista ao
fornecimento dos bens ou servigos produzidos ou de complementaridade da oferta.

C1.1.7 - Contribui para sustentabilidade ambiental do territério
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Considera-se cumprido o critério quando a operagdo tem como objetivos contribuir para uma economia
verde, sustentavel, circular, etc, devidamente evidenciado na memaéria descritiva.

C.2.1 - Pontua na dimensao de analise se contribuir para os subcritérios seguintes: 1,30u5
. Dois subcritérios 5
. Um subcritério 3
. Nenhum subcritério 1
Subcritérios:
C.2.1.1 - Existéncia de investimentos associados a utilizacdo racional dos recursos
C.2. Potencial do projeto Pontua quando os investimentos contribuem para assegurar a gestdo sustentavel dos recursos (ex.:
‘p.ara a promogao do aquisicdo de equipamentos eficientes do ponto de vista energético; orientados para a
emprego de base local e produgédo/utilizacdo de energia renovavel; reducdo do consumo de matérias primas ou produgdo de
15% ~ i
5% promogio da residuos).
sustentabilidade na C.2.1.2 - Valorizacao de empresas com menos de cinco anos
utilizagao dos recursos Pontua quando o candidato é uma empresa criada had menos de cinco anos.
C.2.2 - Peso dos postos de trabalho a apoiar no quadro de pessoal da empresa
Pontua em fungdo da razdo n° de postos de trabalho a apoiar / n° de postos de trabalho em situacéo 1.30u5
pré-projeto
. N° postos a apoiar / N° postos existentes >= 0,25 ou quando ndo existem postos de trabalho 5
em situagao pré-projeto
. 0,25 < N° postos a apoiar / N° postos existentes <= 0,10 3
. N° postos a apoiar / N° postos existentes < 0,10 1
D.1.1 - A empresa implementa politicas de igualdade de oportunidades e igualdade de género
Pontua quando demonstra que emprega pelo menos um trabalhador do género sub-representado, 130u5
D.1 Contributo para a conforme lista constante do Anexo D ao presente AAC, ou trabalhador qualificado na acecéo, '
prossecucio dos objetivos respetivamente, das alineas g) e m) do artigo 2.° do SI2E, através de documentos oficiais.
D. IGUALDADE DE L . j e
OPORTUNIDADES 5% 5% das politicas de igualdade e Pelo menos um trabalhador do género sub-representado e um trabalhador qualificado 5
de oportunidades e de i -
igualdade de género . Pelo menos um trabalhador do género sub-representado ou um trabalhador qualificado 3
. Nenhuma das anteriores ou empresa que nédo tenha trabalhadores no seu quadro em situagao

pré-projeto
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Anexo C - Lista de profissoes com géneros sub-representados

Lista a que se refere a alinea g) do artigo 2° do SI2E

Fonte: MTSS; IEFP - Medida de Promocédo de Igualdade de Género no Mercado de Trabalho
(maio.2017)

CPP Género menos
representado
11200 Diretor geral e gestor executivo, de empresas Feminino
12211 Diretor de vendas Feminino
12230 Diretores de investigacdo e desenvolvimento Feminino
13111 Diretor de producdo na agricultura Feminino
13112 Diretor de producédo animal Feminino
13113 Diretor de producéo florestal Feminino
13121 Diretor de producédo na pesca Feminino
13122 Diretor de producdo na aquicultura Feminino
13210 Diretor das indUstrias transformadoras Feminino
13220 Diretor das indUstrias extrativas Feminino
13230 Diretor das indUstrias de construgdo e de engenharia civil Feminino
13241 Diretor de compras Feminino
13242 Diretor de transportes Feminino
13243 Diretores de armazenagem, distribuicdo e relacionados Feminino
13300 Diretores dos servigos das tecnologias da informacdo e comunicagdo Feminino
13410 Diretor dos servigos de cuidados de criangas Masculino
13430 Diretor dos servigos de cuidados a pessoas idosas Masculino
13440 Diretor dos servigos de apoio social Masculino
13450 Diretor dos servigos de educagdo Masculino
13460 Diretor de sucursais de bancos, servicos financeiros e de seguros Feminino
13492 Oficiais e outros profissionais das forgas e servicos de seguranga, com fungées de comando, Feminino
direcdo ou chefia
14202 Diretor e gerente do comércio por grosso Feminino
14390 Diretor e gerente de outros servigos, n.e. Feminino
21112 Astronomo Feminino
21143 Oceandgrafo Feminino
21312 Botanico Feminino
21314 Farmacologista e outros especialistas relacionados Masculino
21323 Consultor de atividades das pescas Feminino
21421 Engenheiro de construcédo de edificios Feminino
21422 Engenheiro de obras de engenharia civil Feminino
21440 Engenheiro mecanico Feminino
21461 Engenheiro de minas Feminino
21462 Engenheiro metalurgico Feminino
21510 Engenheiro eletrotécnico Feminino
21520 Engenheiro eletrénico Feminino
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21530 Engenheiro de telecomunicagdes Feminino

Topdgrafo e similares Feminino

Enfermeiro especialista em reabilitacdo Masculino

22214 Enfermeiro especialista em satide mental e psiquiatrica Masculino

22216 Enfermeiro especialista em enfermagem médico cirlrgica Masculino

22220 Enfermeiro especialista em saide materna e obstétrica Masculino

Farmacéutico Masculino

Dietista e nutricionista Masculino

Terapeuta da fala Masculino

Outros profissionais da sadde diversos, n.e. Masculino

Professor do ensino basico (1.° ciclo) Masculino

Especialista em métodos de ensino Masculino

Outros professores de linguas Masculino

Outros especialistas do ensino, n.e. Masculino

Especialista em formagdo e desenvolvimento de recursos humanos Masculino

Analista de sistemas Feminino

Programador Web e de multimédia Feminino

Outros analistas e programadores, de software e aplicagdes Feminino

Administrador de sistemas Feminino

Outros especialistas em base de dados e redes Feminino

Outros especialistas em assuntos juridicos, n.e. Masculino

26220 Bibliotecarios e outros especialistas de informacéo relacionados Masculino

26324 Antropdlogo e similares Masculino

Pagina 19 de 30



° PORTUGAL o croren (Y
Lisb@20%° #3520 = 4 A2S

SUSTENTAVEL DA REGIAO SALOIA

Psicologo Masculino
Ministro de culto Feminino
Tradutor Masculino
Escultor Feminino
Compositor Feminino
Coredgrafo Masculino
Ator Feminino
Técnico de engenharia civil Feminino
Técnico de eletrénica Feminino
Outros técnicos e inspetores de mecanica Feminino
Desenhadores e técnicos afins Feminino
Outros técnicos das ciéncias fisicas e de engenharia, n.e. Feminino
Encarregados das indUstrias da madeira e cortica Feminino

Encarreg. industr. refin. petréleo, quimicas, prod. farmacéut. e transf. matérias plasticas e Feminino
borracha

Encarregados das indUstrias metallrgicas de base e fabrico de produtos metalicos Feminino
Encarregado da construcao Feminino
Técnico de operagdo de incineradores Feminino

Técnico de controlo de instalagdes da industria quimica Feminino

Técnico de controlo de instalagdes de produgao de metais Feminino

Técnico florestal (inclui cinegético) Feminino

31520 Oficial de convés e piloto de navios Feminino

31540 Controlador de trafego aéreo Feminino
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Técnico de medicina nuclear Masculino
Técnico de anélises clinicas Masculino
Auxiliar de enfermagem Masculino
Profissionais de nivel intermédio da medicina tradicional e complementar Masculino
Técnico de registos médicos e de informacéo sobre satide Masculino
Técnico e assistente, de fisioterapia e similares Masculino
Pessoal de ambulancias Feminino
Corretor de bolsa, cambista e similares Feminino
Representante comercial Feminino
Despachante, transitario e similares Feminino
Encarregado de armazém Feminino
Supervisor de cargas e descargas Feminino
Secretario administrativo e executivo Masculino
Técnico de nivel intermédio dos servigos juridicos e relacionados Masculino
Jogador profissional de futebol Feminino

Outros atletas e desportistas de competicao Feminino

34222 Arbitro (juiz) de desportos Feminino

Técnicos de galerias, bibliotecas, arquivos e museus Masculino

Outros técnicos de nivel intermédio das atividades culturais e artisticas, n.e. Masculino

Técnico de apoio aos utilizadores das TIC Feminino

Técnico da Web Feminino

Técnico de emissdes de televisao Feminino
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35214 Técnico de sistemas de comunicagdes via radio Feminino

Empregado de escritério em geral Masculino

Empregado de banca nos casinos e outros empregados de apostas Feminino

Empregado das agéncias de viagem Masculino

Rececionista, exceto de hotel Masculino

Operador de contabilidade e escrituragdo comercial Masculino

Empregado de aprovisionamento Feminino

Controlador de transportes terrestres de passageiros Feminino

Empregado de biblioteca Masculino

44130 Codificador, revisor de provas e similares Masculino

Empregado de servico de pessoal Masculino

Fiscal e cobrador de transportes publicos Feminino

51410 Cabeleireiro e barbeiro Masculino

Massagista de estética Masculino

Outros trabalhadores similares aos esteticistas Masculino

Governante doméstico Masculino

Agente funerario Feminino

Instrutor de conducédo Feminino

Vendedor ambulante de produtos alimentares Feminino

Operador de caixa Masculino

Assistente de venda de alimentos ao balcdo Masculino

Aucxiliar de professor Masculino
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53220 Ajudante familiar Masculino
53290 Outros trabalhadores dos cuidados pessoais e similares nos servicos de satde Masculino
54110 Bombeiro Feminino
54141 Porteiro de hotelaria Feminino
54142 Seguranga (vigilante privado), outros porteiros e similares Feminino
54190 Outro pessoal dos servicos de protecdo e seguranga Feminino
61110 Agricultor e trabalhador qualificado de cereais e outras culturas extensivas Feminino
61134 Trabalhador qualificado da jardinagem Feminino
61211 Produtor e trabalhador qualificado na producédo de bovinos Feminino
61212 Produtor e trabalhador qualificado na producao de ovinos e caprinos Feminino
61213 Produtor e trabalhador qualificado na producédo de suinos Feminino
61214 Produtor e trabalhador qualificado na producéo de outros animais de carne Feminino
61220 Avicultor e trabalhador qualificado da avicultura Masculino
61232 Sericicultor e trabalhador qualificado da sericicultura Feminino
61290 Outros produtores e trabalhadores qualificados da criacdo animal Feminino
62101 Motosserrista Feminino
62102 Sapador florestal Feminino
62103 Outros trabalhadores qualificados da floresta e similares Feminino
62211 Aquicultor (aquacultor) e trabalhador qualificado de aquicultura de aguas interiores Feminino
62212 Aquicultor (aquacultor) e trabalhador qualificado de aquicultura de aguas maritimas Feminino
62221 Pescador de aguas interiores Feminino
62222 Mestre, contramestre e arrais, de pesca maritima costeira Feminino
62223 Pescador e marinheiro pescador, de pesca maritima costeira Feminino
62231 Mestre, contramestre e arrais, de pesca maritima do largo Feminino
62232 Pescador e marinheiro pescador, de pesca maritima do largo Feminino
62233 Outros trabalhadores qualificados da pesca maritima do largo Feminino
62240 Cacador qualificado (inclui com armadilhas) orientado para o mercado Feminino
71110 Construtor de casas rudimentares Feminino
71121 Pedreiro Feminino
71122 Calceteiro Feminino
71123 Assentador de refratarios Feminino
71131 Polidor da pedra Feminino
71132 Canteiro Feminino
71133 Outros trabalhadores qualificados da pedra e similares Feminino
71141 Cimenteiro Feminino
71142 Armador de ferro Feminino
71143 Montador de alvenarias e de pré-esforcados Feminino
71144 Outros trabalhadores qualificados em betdo armado e similares Feminino
71151 Carpinteiro de limpos e de tosco Feminino
71152 Carpinteiro naval Feminino
71153 Outros carpinteiros e similares Feminino
71191 Montador de andaimes Feminino
71192 Espalhador de betuminosos Feminino
71193 Outros trabalhadores qualificados da construcéo de estruturas basicas e similares, n.e. Feminino
71210 Colocador de telhados e de coberturas Feminino
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71222 Ladrilhador Feminino
Estucador Feminino
Vidraceiro Feminino
Montador de tubagens Feminino
Pintor de construgdes Feminino
Pintor a pistola de superficies Feminino
Limpador de chaminés e de outras estruturas de edificios Feminino
Trabalhador de corte a oxigas Feminino
Funileiro e caldeireiro Feminino
Outro preparador e montador de estruturas metélicas Feminino
Operador de prensa de forjar, estampador e similares Feminino

Regulador e operador de méaquinas ferramentas convencionais para trabalhar metais Feminino

Retificador de rodas, polidor e afiador de metais Feminino
Técnico de manutencéo e reparagdo de motores de avido Feminino
Reparador de bicicletas e similares Feminino
Trabalhador qualificado do fabrico e afinacdo de instrumentos musicais Feminino
73132 Filigranista Feminino
Outros oleiros e similares Masculino

Cortador de vidro Feminino

73161 Lapidador e gravador, de vidro, ceramica e outros materiais Feminino

Artesdo de artigos em madeira Feminino

73182 Artesdo de artigos de couro Masculino
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Outros trabalhadores qualificados do fabrico de instrumentos de precisdo, arteséos e Feminino
similares

Outros operadores de impressao Feminino
Instalador de sistemas solares térmicos Feminino
74123 Instalador de sistemas de bioenergia Feminino
74130 Instalador e reparador de linhas elétricas Feminino
74220 Instalador e reparador, de tecnologias de informacdo e comunicacdo Feminino
Salsicheiro Masculino
Padeiro Feminino
75130 Trabalhador do fabrico de produtos lacteos Masculino
75211 Trabalhador do tratamento da madeira Feminino
Tanoeiro, embutidor e outros similares a marceneiro Feminino

75311 Alfaiate e costureiro Masculino

75313 Chapeleiro Feminino

Bordador Masculino

75341 Estofador Feminino

Maleiro Masculino

Mergulhador Feminino

Fumigador e outros controladores, de pragas e ervas daninhas Feminino

Trabalhador de fabrico de foguetes (fogueteiro) Feminino

Trabalhador das pedreiras Feminino

Operador de instalagdes de processamento de rochas Feminino

81141 Operador de maquinas para trabalhar o cimento Feminino
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81142 Operador de maquinas para trabalhar a pedra Feminino
81143 Operador de maquinas para trabalhar outros minerais Feminino
81211 Operador de instalagdes de fornos e de primeira transformacao de metais Feminino
81212 Operador de instalages de fornos de segunda fuséo, vazadores e laminadores de metais. Feminino
81213 Operador de instalagdes de tratamento térmico de metais Feminino
81214 Operador de instalagbes de trefilagem e estiragem Feminino
81220 Operador de maquinas de revestimento, metalizagdo e acabamento de metais Feminino
81311 Operador de instalagdes e maquinas para moagem de substancias quimicas Feminino
81312 Operador de instalagdes e maquinas para tratamento térmico de produtos quimicos Feminino
81313 Operador de instalacdes e maquinas, para filtragem e separagdo quimica Masculino
81314 Operador de instalagdes e maquinas, para reacao e verificagdo de produtos quimicos Feminino
81315 Operador de instalacdes e maquinas, para petréleo e gas Feminino
81316 Operador de instalagdes e maquinas para outros tratamentos quimicos Feminino
81410 Operador de maquinas para o fabrico de produtos de borracha Feminino
81420 Operador de maquinas para o fabrico de produtos de matérias plasticas Feminino
81430 Operador de maquinas para o fabrico de produtos de papel Feminino
81520 Operador de maquinas de tecer e tricotar Feminino
81530 Operador de maquinas de costura Masculino
81540 Operador de maquinas de branquear, tingir e limpar, tecidos e outros téxteis Feminino
81560 Operador de maquinas de fabrico de calgado e similares Masculino
81570 Operador de maquinas de lavandaria Masculino
81601 Operador de maquinas de preparagdo de carne e peixe Masculino
81603 Operador de maquinas de moagem de cereais, de transformacéo de arroz e de fabricacdo de Feminino
ragoes
81606 Operador de maquinas de produgéo e refinagdo de agticar Feminino
81607 Operador de maquinas para preparagao de cha, café e cacau Feminino
81608 Operador de maquinas para preparagao de vinhos e outras bebidas Feminino
81609 Operador de maquinas para o fabrico do tabaco Feminino
81710 Operador de instalagdes para o fabrico de pasta de papel e de papel Feminino
81720 Operador de instalagdes para o trabalho da madeira e cortica Feminino
81811 Operador de instala¢des para o fabrico de vidro Feminino
81820 Operador de maquinas a vapor e caldeiras Feminino
81893 Operador de maquinas para fabrico de produtos de arame Feminino
81894 Outros operadores de instalagbes fixas e de maquinas, diversas, n.e Feminino
82110 Montador de maquinaria mecanica Feminino
83110 Magquinista de locomotivas Feminino
83120 Guarda freios, agulheiro e agente de manobras de caminhos de ferro Feminino
83210 Condutor de motociclos Feminino
83221 Motorista de taxis Feminino
83222 Motorista de automéveis ligeiros e carrinhas Feminino
83311 Motorista de autocarros Feminino
83312 Guarda freios, agulheiro e agente de manobras de caminhos de ferro Feminino
83320 Motorista de veiculos pesados de mercadorias Feminino
83410 Operador de maquinas agricolas e florestais, moéveis Feminino
83420 Operador de maquinas de escavacao, terraplenagem e similares Feminino
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83440 Operador de empilhadores Feminino
Trabalhador de limpeza em escritdrios, hotéis e outros estabelecimentos Masculino
Lavador de veiculos Feminino
Outro trabalhador de limpeza manual Masculino
Trabalhador ndo qualificado das minas Feminino

93120 Trabalhador nao qualificado de engenharia civil Feminino
Embalador manual da industria transformadora Masculino

Condutor de veiculos de tracdo animal Feminino

Preparador de refei¢des rapidas Masculino

Prestador de servios na rua Feminino

96110 Trabalhador da recolha de residuos Feminino

Cantoneiro de limpeza Feminino

Estafeta Feminino

Distribuidor de mercadorias e similares Feminino

Leitor de contadores Feminino

96291 Coveiro Feminino
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Anexo D - Modelo de Memoéria Descritiva, Mapa de Investimentos, DR e
Balancgo previsional

Documento obrigatério
Descarregar modelo para preenchimento
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Anexo H - Lista de controlo da candidatura

O presente anexo tem por objetivo facilitar o processo de candidatura. O candidato
deve assegurar que preencheu e anexou todos os documentos constantes da presente
lista de controlo.

PREENCHER NO BALCAO 2020

[] Formulério eletrénico de candidatura do Balcio 2020
(https://balcao.portugal2020.pt/Balcao2020.idp/RequestLoginAndPassword.aspx), preenchido de acordo
com as instru¢des do Guiado de candidaturas multifundos SI2E (http://www.a2s.pt/wp-
content/uploads/2017/08/Guiao candidaturas SI2E.pdf)

ANEXOS A DESCARREGAR E ANEXAR A CANDIDATURA

(obrigatorio)

[ ] Anexo D - Memoria Descritiva, Autoavaliacao, Mapa de Investimentos, Balanco e Demonstracédo de
Resultados previsional

OUTROS DOCUMENTOS A ANEXAR A CANDIDATURA
(para a verificacao da elegibilidade do beneficiario, da operacao e do mérito da candidatura)

Os documentos assinalados com (*) sao obrigatérios

[ ] Certidao permanente do registo comercial valida*
L] Declaracéo de Inicio de Atividade
[] Printscreen do site da Autoridade Tributaria — Situacao Cadastral Atual completa*

[] Certidso de enquadramento de IVA (comprovativa de IVA ndo reembolsavel, quando aplicavel)

[] Certificado eletronico emitido pelo IAPMEI para micro e pequenas empresas*

[] Certidso de nio divida emitido pela Autoridade Tributaria

[] Certidso de nio divida emitido pela Seguranca Social

|:| IES/IRS do ano anterior a candidatura*

L] Balanco e Demonstragdo de Resultados, mais recente validado pelo TOC (se aplicavel)

|:| Licenciamentos e autorizagdes relativos a atividade desenvolvida (ex: RNAAT, Licenca de funcionamento,

Licenca industrial, etc), quando aplicavel *

[] Licenciamentos e autorizacOes (pedidos e pareceres prévios) relativos a atividade a desenvolver (se

aplicavel)
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|:| Extratos de remuneracdes mensais (com os trabalhadores discriminados) de todos os meses do ano

anterior a candidatura *

] Comprovativo da situacdo face ao emprego dos trabalhadores a contratar

|:| Certificado de artesdo ou Unidade Produtiva Artesanal (quando aplicavel)*

|:| Orcamentos ou faturas proforma detalhados (para cada um dos investimentos)*

[] Documentos comprovativos que suportem o cumprimento dos critérios de selecdo, quando aplicavel

[] Outros documentos considerados relevantes para a caracterizacdo e fundamentacdo da operacao,

quando aplicavel
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